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NORMA TECNICA 003/2024

EXCLUSAO DO SISTEMA DE COMUNICAGAO

A Gestao Administrativa e Financeira aprova as instrugdes para exclusdo temporaria ou definitiva
do nome do (a) colaborador (a) no Sistema de Comunicagao da CETEFE:

1.

A exclusao temporaria ou definitiva do nome do (a) colaborador (a) da Unidade Sede sera da
responsabilidade da Gestao de Tecnologia / Informagao e Comunicagéo e do (a) colaborador
(a) da Unidade Contratual de Prestagdo de Servigo sera de responsabilidade da Unidade de
Assisténcia Social.

A exclusao de forma temporaria do nome do (a) colaborador (a) do sistema de comunicagéo
laboral (Celular, E-mail, Whatsapp e sala de reuniao virtual) ou outra forma de comunicagao
laboral, quando ocorrer:

a) Afastamento acima de 15 dias do trabalho;

b) Licencga do trabalho;

c) Férias;

d) Afastamento por inquérito administrativo ou disciplinar; ou

e) Pedido da Diretoria Executiva / Diretoria Institucional

A excluisédo de forma definitiva do nome do (a) colaborador (a) do sistema de comunicagéo
laboral da CETEFE (Celular, E-mail, Whatsapp, sala de reunido virtual) ou outra forma de
comunicagao laboral, quando ocorrer:

f) Resciséo; ou

g) Pedido da Diretoria Executiva / Diretoria Institucional.

A Unidade de Recursos Humanos devera comunicar a Gestdo de Tecnologia / Informagéao e
Comunicacgao e a Unidade de Assisténcia Social, o periodo de afastamento do (a) colaborador
(a) para que ocorra a exclusdo temporaria ou definitiva do sistema de comunicacdo da
CETEFE.

A Gestéo de Tecnologia / Informagédo e Comunicagdo e a Unidade de Assisténcia Social, tera
24 horas ap6s o retorno do (a) colaborador (a) para incluir o nome no sistema de comunicagao
laboral.

Na Unidade Contratual de Prestacdo de Servigo, o (a) responsavel pelo acompanhamento e
administrador (a) do grupo de comunicagdo da CETEFE somente podera fazer a excluséao
temporaria ou exclusdao definitiva do grupo laboral com autorizagdo da Unidade de
Assisténcia Social da CETEFE.
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