CETEFE
RESOLUGAO 010/2022

O Senhor Rémulo Junio Soares, na qualidade de presidente da Associagdo de Centro de Treinamento de Educacao Fisica Especial (CETEFE), sanciona
esta Resolugéo conforme instru¢des aprovadas pelo Conselho Administrativo em reuniao realizada no dia 30 de setembro de 2022 referente ao PLANO DE
CARGO E SALARIOS, aos (as) colaboradores (as) da CETEFE com exercicio na Unidade Sede.

Fica estabelecido o Plano de Cargo e Salario aos (as) colaboradores (as) com exercicio na Unidade Sede.

2. Os (as) colaboradores (as) com exercicio nos contratos de prestagdo de servigo, projetos, substituto e temporario, deverdo seguir as instrugdes
estabelecidas para cada acordo.

3. Os valores estabelecidos na Tabela 1, Anexo |, foram baseados na carga horéria de trabalho semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, exceto para
os (as) colaboradores (as) do cargo de Analista Especialista, que deverdo cumprir a carga horaria semanal estabelecida por meio de instrucdes
especifica da area de atuagao.

4. Na aplicagdo de redugao da carga horaria para 20 horas semanais de trabalho, devera ser aplicada a seguinte formula:

Formula: Valor do Salario da Tabela 1 x 20 horas # Carga Horaria Maxima de 44 = Valor do Salario de 20 horas
O reajuste dos valores estabelecidos na Tabela 1 sera conforme aprovado no Acordo Coletivo.
Esta Resolugao devera ser homologada pelo Sindicato SENALBA e entrara em vigor no dia 1° de outubro de 2022, revogando as Resolugdes
009/2021 e 011/2021

Presidente
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ANEXO I: TABELA DE CARGO E SALARIO

Tabela 1 — Cargo e Salario

Nivel / Salario

Cargo Funcao I Il Il

Gestao Exerce a fungdo de gestdo administrativa dos 6.800,00 6.150,00 5.750,00
Administrativa | procedimentos financeiros, sociais, contabeis, patrimonial,
auditoria, projetos, contratos, parcerias, recursos humanos,
técnicos, entre outros procedimentos estabelecidos pela
Diretoria Executiva com agdes executadas por meio de
fiscalizagdo, controle, consultoria, avaliagdo, supervisao,
acompanhamento, representagao, itinerancia e execugao
de intervengdes junto a equipe de trabalho, instituicdes
parceira, instituicbes contratuais, unidades regionais,
terceirizados e agentes publicos e privados com exigéncia
minima escolar de nivel superior completo em qualquer
area.

Gestéo de Exerce a funcdo de gestdo na area de tecnologia da 6.800,00 6.150,00 5.750,00
Tecnologia da | informag&o com suporte técnico a Diretoria Executiva e a
Informac&o | equipe de trabalho da CETEFE, por meio de itinerancia e
suporte on-line com agbes de acompanhamento,
representagéo, fiscalizagdo, avaliagdo, controle, criagdo
entre outros da area de TIl, com participagdo junto as
instituicbes contratuais, instituicdbes parceiras, equipe de
trabalho e agentes publicos e privados, com exigéncia
minima de 5 (cinco) anos de experiéncia na area de
Tecnologia da Informagéo.

Analista Exerce a fungdo de suporte a equipe de gestdo por meio de 5.382,18 4.470,22 3.600,00
Administrativo | execuc&o, representacéo, avaliagéo, controle,
acompanhamento, fiscalizagdo, itinerancia entre outras
acbes administrativas com abrangéncia na area financeira,
recurso humano, juridica, contabil, patrimonial, auditoria,
entre outras areas dos procedimentos técnicos
administrativos com exigéncia minima escolar de nivel
superior completo e de preferéncia, graduado na area que
atuara.
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Analista
Especialista

Exerce a funcdo especifica da area graduada de nivel
superior com atuagdo de acompanhamento, execugao,
avaliagdo, fiscalizagao, itinerancia, controle, entre outras
com demanda e exigéncia para atuagdo no cargo com
exigéncia minima escolar de nivel superior completo na
area que atuara.

5.382,18

4.470,22

3.600,00

Assistente de
Analista
Administrativo

Exerce a funcido de assisténcia ao Analista Administrativo
abrangendo execugao, representacao, avaliagdo, controle,
acompanhamento, fiscalizagdo, itinerancia entre outras
acbes administrativas com abrangéncia na area financeira,
recurso humano, juridica, contabil, patrimonial, auditoria,
entre outras areas dos procedimentos técnicos
administrativos, de preferéncia, graduado ou graduando na
area de atuagdo com exigéncia minima escolar de superior
incompleto em qualquer area.

3.136,00

2.800,00

2.460,00

Assistente de
Analista
Especialista

Exerce a funcdo de auxiliar de Analista Especialista,
atuagdo de acompanhamento, execucgdo, avaliagao,
fiscalizagdo, itinerdncia, controle, entre outras com
demanda e exigéncia para atuagado no cargo com exigéncia
minima escolar de nivel superior incompleto na area de
assessoramento que atuara.

3.136,00

2.800,00

2.650,00

Supervisor

Exerce a funcdo de supervisdo da equipe auxiliar,
itinerdncia e apoio aos assistentes de analistas
especialistas e analistas administrativos.

2.518,47

2.440,00

2.360,00

Auxiliar “A”

Exerce a fungdo de auxiliar administrativo geral e
itinerdncia com exigéncia minima escolar de Ensino Médio
ou proficiéncia comprovada na area técnica de atuacao.

2.352,00

2.100,00

1.800,00

Auxiliar “B”

Exerce a fungdo de auxiliar administrativo na area
especifica de conservacdo predial, copeira, portaria,
recepcao, ajudante, apoio, entre outras fun¢des de auxiliar
com exigéncia minima escolar de nivel fundamental
incompleto ou habilitagdo pratica de execugao de auxiliar
administrativo.

1.750,00

1.686,44

1.501,00
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